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●講演内容                            ●講師コメント 

現在の中途採用の市況感から今後の動き、それ 

に対しての戦略を中心にお話させて頂きます。 

東海エリアは有効求人倍率が首都圏よりも高く 

採用難の企業様が多く、お困りごとも多く抱えて 

いる地域でもあります。 

「最小限の予算で最大の効果」を出す方法を 

お伝えいたします！ 

●日 時   平成３０年８月２８日（火） 14：00～15：00 

●場 所   西尾商工会議所会館 ２階 ２０１・２０２会議室 

●参加費   無 料  

●主 催   西尾商工会議所中小企業相談所／西尾機械工業会 

●定 員   ３０社 

 8／28 人材採用セミナー 参加申込書  

下記申込書にご記入の上、西尾商工会議所までFAXにてお申し込みください。 

（TEL：56-5151 FAX：５７－０００２） 担当 蜂谷 行 
 

事 業 所名 
 

参加者役職 
 

参加者氏名 
 

電 話 番号  FAX 番号  

※ご記入いただいた情報は適切に管理し、本セミナーに係わる連絡調整にのみ利用させていただきます。 

【講師紹介】 

株式会社リクルートキャリア 

中途メディア事業本部  

営業 3 部 

東海グループ リーダー 
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「求人を出しても全く反応がない…」とお

悩みの企業や経営者の方が多いのではない

でしょうか？原因は「いま人手不足だから」

だけではありません。御社ならではの

しまし

ょう。 

企業採用強化塾 

 経営者、総務・ 

人事担当者の皆様 

是非ご出席ください 

【リクルートキャリアとは】 

リクルートの創業事業である人材サービス事

業において、新卒、中途を中心とする社員採用領

域を担当している会社です。 

『リクナビ』や『リクナビ NEXT』などを活用

したメディアサービス、斡旋サービスを展開して

います。 
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１.中途採用の現在 

２.中途採用戦略の立て方 

３.多様化する中途採用手法 

４.転職希望者が気にするポイント 

５.採用成功のポイント 


